* MmiBus Convocatoria Interna

No. de Convocatoria CI-1039-2019

VACANTE CANTIDAD ZONA/ C. O.E.

Técnico Lider Mecanico 1 Zona este / La Doina

MISION: Controlar y Ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas mecani-
cos del chasis, carroceria de los buses y vehiculos de la flota, con el fin de garantizar la seguridad, cali-
dad y productividad de los mismos.

PERFIL:

Estudios: Técnico, Bachiller o Perito Mecanica Automotriz, Mecanica Diesel, Certificado del INADEH
que avale formacion profesional en mecanica automotriz, mecanica general o equivalente.

Conocimientos: Manejo de equipos de diagnéstico y otros aplicables a su especializacién. Manteni-
miento y mecanica general. Conocimiento avanzado de sistemas mecanicos de autobuses y de sus prin-
cipios de funcionamiento. Conocimiento avanzado del mantenimiento y reparacion de sistemas mecani-
cos de autobuses y de mecanica general.

Experiencia: Técnico A — Minimo con 4 anos de experiencia en mantenimiento, diagnéstico y repara-
ciones correctivas de mecanica de equipo pesado en componentes mayores.

Competencias: Orientaciéon a resultados, productividad, minuciosidad, rigurosidad, ponderacién,
equilibrio, desapasionamiento, objetividad.

CRONOGRAMA/SELECCION

Inscripcion 02 al 06 de julio 2019
Evaluacion de Gestion Humana y Pruebas 08 de julio 2019
Técnicas

Entrevista con el Jefe del Area 09 de julio 2019
Publicacion de resultados 11 de julio 2018

CONTACTO: En caso de cumplir con los requisitos, notificar al Jefe Inmediato su participacion
en la Convocatoria, llenar formulario de Inscripcidon a convocatoria interna y entregarlo a la Lecdo. Aarén
Flores al correo electrénico: aaron.flores@mibus.com.pa

*Solo se consideraran los colaboradores que tengan minimo 12 meses en la posicion actual. No tener llamados
de atencién o sanciones en el ultimo afio. Cumplir con toda la documentacion del proceso de convocatoria y
entregarlos en las fechas establecidas.




