
Convocatoria Interna  

VACANTE CANTIDAD ZONA/ C. O.E. 

Supervisor de Mantenimiento 1 Chorrillo 

No. de Convocatoria CI-1051-2019 

MISIÓN: Responsable de la asignación y ejecución de las actividades de mantenimiento, asegu-

rando que las mismas se realicen con seguridad, calidad y dentro de los tiempos esperados, con el fin 

de garantizar la disponibilidad y buen funcionamiento de todos los sistemas de buses. 

PERFIL: 

Estudios: Licenciatura en Ingeniería: Mecánica, Industrial, Electromecánica o Afines. 

Conocimientos: Conocimiento Básico en Electricidad. Conocimiento Básico en mecánica. Conocimien-

to Básico en mecatrónica. Conocimiento Básico en refrigeración. Conocimiento Básico en carrocería. 

Conocimiento Básico en conocimiento de herramientas ofimáticas 

Experiencia: Experiencia mínima de dos (2) años en supervisión de talleres de mantenimiento automo-

triz o industrial y manejo de personal técnico. 

Competencias: Servicio, precaución, planificación, amabilidad, tesón, tenacidad, sensatez, orga-

nización. 

CONTACTO:  En caso de cumplir con los requisitos, notificar al Jefe Inmediato su participación 

en la Convocatoria, llenar formulario de Inscripción a convocatoria interna y entregarlo a la Lcda. Carol 

Batista al correo electrónico: carol.batista@mibus.com.pa  

*Solo se considerarán los colaboradores que tengan mínimo  6 meses  en la posición actual. No tener llamados de 

atención o sanciones en el último año. Cumplir con toda la documentación del proceso de convocatoria y           

entregarlos en las fechas establecidas. 

CRONOGRAMA/SELECCIÓN  

Inscripción 23 al 27 de julio de 2019. 

Evaluación de Gestión Humana 

y Pruebas Técnicas 

29 de julio de 2019. 

Entrevista con el Jefe del Área 30 de julio de 2019. 

Publicación de resultados 31 de julio de 2019. 


