* MiBus Convocatoria interna

No. de Convocatoria CI-1054-2019

VACANTE CANTIDAD ZONA/ C. O.E.

Técnico Industrial 1 Corporativo

MISION: Mantener en condiciones 6ptimas de funcionamiento y operacién, las maquinarias y
equipos de la empresa, con el fin de asegurar la ejecucion de los trabajos de mantenimiento.

PERFIL:

Estudios: Técnico, Bachiller o Perito en mecanica y/o electricidad industrial, Plomeria, Albaiiil, Solda-
dor, refrigeracion Certificado del INADEH que avale formacioén profesional en el area requerida Equiva-
lente. Certificado de Idoneidad segun el area (requerido).

Conocimientos: Mantenimiento industrial. Conocimiento avanzado de sistemas de mecanicos, eléctri-
cos, neumaticos y electromecanicos ademas de sus principios de funcionamiento.

Experiencia: Experiencia de un (1) afilo en mantenimiento en el drea requerida o posiciones similares.

Competencias: afabilidad, empatia, orientacion a los resultados, sensatez, minuciosidad, pre-
caucion, productividad, rigurosidad.

CRONOGRAMA/SELECCION

|

Inscripcion 24-29 de julio 2019

Evaluacién de Gestion Humanay 30 de julio 2019
Pruebas Técnicas

Entrevista con el Jefe del Area 31 de julio 2019

Publicacién de resultados 2 de agosto 2019

CONTACTO: En caso de cumplir con los requisitos, notificar al Jefe Inmediato su participacion
en la Convocatoria, llenar formulario de Inscripcion a convocatoria interna y entregarlo a la Lcda.
Estefania Barrios al correo electronico: estefania.barrios@mibus.com.pa

*Solo se consideraran los colaboradores que tengan minimo 6 meses en la posicion actual. No tener llamados de
atencién o sanciones en el ultimo afio. Cumplir con toda la documentacién del proceso de convocatoria y
entregarlos en las fechas establecidas.




