
Convocatoria interna  

VACANTE CANTIDAD ZONA/ C. O.E. 

ANALISTA DE CAPACITACIÓN 1 LOS PUEBLOS 

No. de Convocatoria CI-1058-2019 

MISIÓN:  Ejecuta, controla y da seguimiento al PAC dentro de la organización a fin de garantizar 

la excelencia en la ejecución y el desarrollo del talento humano. 

PERFIL: 

Estudios: Licenciatura en Psicología, Administración de Recursos Humanos, Comunicadores Social, 

Trabajadores Sociales, Docencia Superior.   

Conocimientos: Dominio de Microsoft Office a nivel avanzado, navegadores de Internet (Mozilla,   
Explorer), excelente redacción, ortografía, y gramática. Deseable: Manejo de indicadores, y ambientes 
gestionados con Modelo de Procesos, conocimientos en sistemas de formación de adultos.  
 

Experiencia: Capacitación: 1.5 años como mínimo, planificación y coordinación de capacitaciones, 

diseño de contenidos de formación (desarrollo de manuales, presentaciones, pruebas de conocimiento, 

encuesta de satisfacción, levantamiento de informes de capacitación), experiencia en formación de 

adultos, dominio de grupos masivos.    

Competencias: Diplomacia, orden, cortesía, elocuencia, expresividad, observación. 

CONTACTO:  En caso de cumplir con los requisitos, notificar al Jefe Inmediato su participación 

en la Convocatoria, llenar formulario de Inscripción a convocatoria interna y entregarlo a la                    

Lcda. Yoselin Meneses al correo electrónico: yoselin.meneses@mibus.com.pa  

*Solo se considerarán los colaboradores que tengan mínimo 6 meses en la posición actual. No tener llamados de 

atención o sanciones en el último año. Cumplir con toda la documentación del proceso de convocatoria y           

entregarlos en las fechas establecidas. 

CRONOGRAMA/SELECCIÓN  

Inscripción 5 de agosto al  9 de agosto de 2019 

Evaluación de Gestión Humana y 

Pruebas Técnicas 

12 de agosto de 2019 

Entrevista con el Jefe del Área 13 de agosto de 2019 

Publicación de resultados 16 de agosto de 2019 


