* MiBus Convocatoria interna

No. de Convocatoria CI-1059-2019

VACANTE CANTIDAD ZONA/ C. O.E.

Técnico Lider Refrigeracion 1 Cabima

MISION:

Controlar y Ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de aire acondicionado in-
cluyendo partes eléctricas y electromecanicas de los buses y vehiculos de la flota garantizando la segu-

PERFIL:

Estudios: Técnico, Bachiller o Perito en Refrigeracion, Certificado del INADEH que avale formacion pro-
fesional en refrigeracion, mecanica general o equivalente.

Conocimientos: Mantenimiento y mecanica general. Familiarizacion con el bus B7R y sus sistemas. Co-
nocimiento avanzado de sistemas de refrigeracion, aire acondicionado, sistemas eléctricos y electrome-
canicos ademas de sus principios de funcionamiento.

Experiencia: Minimo (4) cuatro afios experiencia en mantenimiento de los sistemas de aire acondicio-
nado. .

Competencias: Orientacion a resultados, productividad, minuciosidad, rigurosidad, ponderacion, equili-
brio, desapasionamiento, objetividad.

CRONOGRAMA/SELECCION

Inscripcién 05 al 09 de agosto 2019.

Evaluacion de Gestion Humanay 12 de agosto de 2019.
Pruebas Técnicas

Entrevista con el Jefe del Area 13 de agosto de 2019

Publicacion de resultados 16 de agosto de 2019

CONTACTO: En caso de cumplir con los requisitos, notificar al Jefe Inmediato su participacion
en la Convocatoria, llenar formulario de Inscripcidon a convocatoria interna y entregarlo al Lcda. Yesse-
nia Gonzalez al correo electronico: yessenia.gonzalez@mibus.com.pa

*Solo se consideraran los colaboradores que tengan minimo (1) un affio en la posicién actual. No tener llamados
de atencién o sanciones en el Ultimo afio. Cumplir con toda la documentacién del proceso de convocatoria y
entregarlos en las fechas establecidas.




