
Convocatoria interna  

VACANTE CANTIDAD ZONA/ C. O.E. 

TECNICO LIDER REFRIGERACIÓN 1 LOS PUEBLOS 

No. de Convocatoria CI-1061-2019 

MISIÓN:  Controlar y ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de aire 

acondicionado incluyendo partes eléctricas y electromecánicas de los buses y vehículos de la flota      

garantizando la seguridad, calidad y productividad. 

PERFIL: 

Estudios: Técnico, Bachiller o Perito en Refrigeración, Certificado del INADEH que avale formación 

profesional en refrigeración, mecánica general o equivalente. 

Conocimientos: Manejo de herramientas, equipos de diagnóstico y otros aplicables a su especialización, cono-

cimientos básicos en programas ofimáticos, manejo de instrumentos de medición, conocimientos sistemas eléctri-

cos y electromecánicos, conocimientos elementos de los sistemas del aire acondicionado, conocimientos mecáni-

ca general. 

Experiencia: Mínimo (4) cuatro años experiencia (Mantenimiento de los sistemas de aire acondicionado). 

Competencias: Orientación hacia los resultados, productividad, minuciosidad, rigurosidad, equilibrio. 

CONTACTO:  En caso de cumplir con los requisitos, notificar al Jefe Inmediato su participación 

en la Convocatoria, llenar formulario de Inscripción a convocatoria interna y entregarlo a la                    

Lcda. Yoselin Meneses al correo electrónico: yoselin.meneses@mibus.com.pa  

*Solo se considerarán los colaboradores que tengan mínimo 6 meses en la posición actual. No tener llamados de 

atención o sanciones en el último año. Cumplir con toda la documentación del proceso de convocatoria y           

entregarlos en las fechas establecidas. 

CRONOGRAMA/SELECCIÓN  

Inscripción 5 de agosto al  9 de agosto de 2019 

Evaluación de Gestión Humana y 

Pruebas Técnicas 

12 de agosto de 2019 

Entrevista con el Jefe del Área 13 de agosto de 2019 

Publicación de resultados 16 de agosto de 2019 


