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MiBus Convocatoria interna

No. de Convocatoria CI-1113-2019

VACANTE CANTIDAD ZONA/ C. O.E.
Analista de Cumplimiento 1 Corporativo
MISION:

Vigilar y controlar eficiente y permanentemente la calidad de los servicios realizados por los contratistas del area
de mantenimiento, con el fin de verificar que se cumpla con lo establecido en los contratos segun las normas de
Transporte Masivo de Panama S.A.

PERFIL:
Estudios: Licenciatura en Ingenieria Mecanica, Electromecanico, Industrial o afines (deseable).

Conocimientos: Dominio de Excel avanzado, internet y soluciones informaticas.

Comprension y analisis de lectura. Conocimientos generales de mecanica de vehiculos.

Elaboraciéon de informes de auditoria. Conocimientos en Auditoria de campo y entendimiento de informes
técnicos.

Experiencia: Experiencia minimo de dos (2) afios en mantenimiento de flota rodante y/o supervision de contratos.

Competencias : Disposicién, verificacidon, organizacién, prudencia, mesura, amabilidad, exigencia,
servicio

CRONOGRAMA/SELECCION

Inscripcion 18 al 22 de noviembre de 2019

Evaluacion de Gestion Humanay 23 de noviembre de 2019
Pruebas Técnicas

Entrevista con el Jefe del Area 25 de noviembre de 2019

Publicacion de resultados 26 de noviembre de 2019

CONTACTO: En caso de cumplir con los requisitos, notificar al Jefe Inmediato su participacion
en la Convocatoria, llenar formulario de Inscripcidon a convocatoria interna y entregarlo a la Leda.
Estefania Barrios al correo electrénico: estefania.barrios@mibus.com.pa

*Solo se consideraran los colaboradores que tengan minimo 6 meses en la posicion actual. No tener llamados de
atencion o sanciones en el ultimo afio. Cumplir con toda la documentacién del proceso de convocatoria y
entregarlos en las fechas establecidas.




