* MiBus Convocatoria interna

No. de Convocatoria Cl-1133-2019

VACANTE CANTIDAD ZONA/ C. O.E.
SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 1 LA DONA

MISION: Responsable de la asignacién y ejecucion de las actividades de mantenimiento, asegu-
rando que las mismas se realicen con seguridad, calidad y dentro de los tiempos esperados, con el fin de
garantizar la disponibilidad y buen funcionamiento de todos los sistemas de buses de la flota.

PERFIL:

Estudios: Licenciatura en Ingenieria: Mecanica, Industrial, Electromecanica o Afines
(Deseable).

Conocimientos: Conocimiento Basico en Electricidad. Conocimiento Basico en mecanica. Cono-
cimiento Basico en mecatronica. Conocimiento Basico en refrigeracion. Conocimiento Basico en carro-
ceria. Conocimiento Basico en conocimiento de herramientas ofimaticas. Gestién de personal y otros
recursos.

Experiencia: Experiencia minima de dos (2) afios en supervisién de talleres de mantenimiento
automotriz o industrial y manejo de personal técnico.

Competencias: Servicio, precaucion, planificacion, amabilidad, tes6n, tenacidad, sensatez.

|

CRONOGRAMA/SELECCION
Inscripcién 23 de diciembre al 28 de diciembre de 2019

Evaluacion de Gestion Humanay 20 de noviembre de 2019
Pruebas Técnicas

Entrevista con el Jefe del Area 02 de enero de 2020

Publicacion de resultados

CONTACTO: En caso de cumplir con los requisitos, notificar al Jefe Inmediato su participacion
en la Convocatoria, llenar formulario de Inscripcidon a convocatoria interna y entregarlo a la Leda. llbis
Samaniego al correo electrdonico: ilbis.samaniego@mibus.com.pa

*Solo se consideraran los colaboradores que tengan minimo 6 meses en la posicion actual. No tener llamados de
atencion o sanciones en el ultimo afio. Cumplir con toda la documentacién del proceso de convocatoria y
entregarlos en las fechas establecidas.




